
ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE 
Repubblica Italiana 

 
Nell’anno duemilasei il giorno 20   del mese di  Dicembre in Messina,  

SONO PRESENTI 

1. Ciraolo Serafino – nato a Messina il 14/6/1938 – residente in Via Pietro Cuppari 

12/4  Messina  C.F. CRLSFN38H14F158L 

2. Laganà Orazio – nato a Messina il 1/101946  residente in Via Comunale, 110 

Contrada Sperone Faro Superiore-Messina -  C.F. LGNRZO46R01F158G  

3. Nicolosi Roberto –  nato a Trento il 21/10/1966 – Contrada Conca d’Oro Vill. S.S. 

Annunziata- Mess C.F. NCLRRT66R21L378P 

4. Di Sterfano Bernardo – nato a Messina il 6/5/1953 residente in Via Noviziato 

Casazza, 56 Messina C.F. DSTBNR53E06F158Q 

5. Lo Presti Roberto – nato a Messina il 13/5/1944  residente in Via Catania, 234 

Messina C.F. LPRRRT44E13F158A 

6. La Fauci Domenica – nata a Messina il 26/1/1969 residente in Via Palermo,551 

Case Caruso Messina C.F. LCFDMC69A66F158K   

7. Sofia Mario – nato a Messina il 15/8/1949 residente in Via Neocastro, 22 Messina 

C.F. SFOMRA49M15F158X  

8. Cocivera Vittorio – nato a Messina il 31/1/1945 residente in  Viale Principe 

Umberto Is. 231 n. 11 Messina C.F. CCVVTR45A31F158M 

9. Manfredi Giuseppe – Messina il 9/1/1933  residente in Viale dei Tigli Pal. dei 

Gerani Messina C.F. MNFGPP33A09F158Z 

10. Pistone Giuseppe nato a Messina il 30/12/1935 residente in Via Comunale Pal. 4 

Vill. Santo Messina CF PSTGPP35T30F1580 (in quota diversamente categoria 

protetta – diversamente abili - ) 
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Detti comparenti cittadini italiani come dichiarano, con il presente atto 

convengono e stipulano quanto segue : 

Articolo 1 

E’ costituita, fra i  detti comparenti l’associazione denominata <MADE IN 

SICILY> avente durata indeterminata e regolata dai seguenti patti. 

Articolo 2 

L’Associazione ha sede in Messina Via Gasparro  .n.civico 7 

Articolo 3 

L’Associazione si propone gli scopi specificati nell’articolo <<2 >> dello statuto 

che si allega alla presente sotto la lettera<b>>. 

Articolo 4 

Il Consiglio Direttivo, tenuto conto di quanto disposto agli artt. 6,7 e 8 dello 

Statuto è, in questa fase costitutiva e per tutto il primo cinquennio, composto dai 

signori 

1. Presidente :      Serafino Ciraolo  

2. Vice Presidente Vicario  Orazio Laganà  

3. Segretario Generale   Roberto Nicolosi 

4. Tesoriere    Bernardo di Stefano 

5. Consigliere    Domenica La Fauci  

  

Che accettano la carica conferita, dichiarando che non sussistono cause di 

ineleggibilità o decadenza previste dalla legge. 

 

Il Consiglio Direttivo, ai sensi dell’art. 8 dell’allegato statuto  provvede alla 

nomina del Direttore Generale nella persona di  Vittorio Cocivera 
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Articolo 5 

Le spese del presente atto annesse e dipendenti sono a carico dell’associazione. 

 

Articolo 6 

Norma transitoria 

Il Presidente  è autorizzato a compiere tutti gli atti necessari e previsti dalla legge, 

per la registrazione ed il riconoscimento; nonché l’adesione  ad Enti,  Istituzioni ed  

Associazioni,. 

Il Presidente, è inoltre autorizzato, senza il compimento di altre formalità, 

all’apertura di un conto corrente bancario o postale, intestato all’associazione, con 

facoltà di traenza e di compimento di tutte le operazioni. 

In caso di impedimento o di assenza del Presidente, potranno disporre, a firma 

congiunta, il Vice Presidente Vicario ed il Tesoriere. 

Addì in Messina 20 dicembre 2006 

 

Ciraolo Serafino  --------------------------------------------------------------- 

 

Laganà Orazio  -------------------------------------------------------------- 

 

Roberto Lo Presti  ------------------------------------------------------------- 

 

Di Stefano Bernardo  ------------------------------------------------------------- 
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Manfredi Giuseppe  ------------------------------------------------------------ 

 

La Fauci Domenica  ------------------------------------------------------------- 

 

Sofia Mario   -------------------------------------------------------------- 

 

Cocivera Vittorio  ------------------------------------------------------------- 

 

Roberto Nicolosi  --------------------------------------------------------------- 

 

Pistone Giuseppe  --------------------------------------------------------------- 
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STATUTO ASSOCIAZIONE  <MADE IN SICILY> 

ART.1 

COSTITUZIONE 

E’ Costituita, ai sensi dell’art.36 cod.civ., una associazione denominata 

“Associazione <<MADE IN SICILY>” con sede legale in Messina Via Gasparro 

n.7 – 98122 Messina – d’ora innanzi indicata Associazione 

 

ART. 2 

SCOPI SOCIALI 

L’Associazione, ha per scopo il recupero dei valori delle tradizioni popolari, 

storico etnografiche, storico-archeologico del patrimonio artistico, culturale e 

produttivo,  in genere,  e della Regione Sicilia, in particolare; nello specifico nella 

valorizzazione e promozione della cultura e dei prodotti  siciliani di ogni genere, 

tipo e qualità nei settori della cooperazione, del commercio, dell’artigianato, 

dell’agricoltura, anche silvicola, e della pesca , intesa anche quella dell’itticoltura 

dell’acquacoltura, in acque interne e marine e di quella sportiva, in acque interne e 

marine;    enogastronomico-turistico ed eco-ambientalistico,   

L’associazione è senza finalità di lucro con durata illimitata nel tempo, che 

riunisce tutti i cittadini che volontariamente intendono perseguire gli scopi 

enunciati dal presente statuto.  

IN PARTIICOLARE  L’ASSOCIAZIONE POTRA’ 

1) Promuovere ed attuare ogni iniziativa che abbia lo scopo di fornire assistenza agli 

associati negli adempimenti relativi all’organizzazione ed alla gestione delle loro 

imprese 
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2) Promuovere ogni attività socio-culturale, con l’utilizzo di tutti i mezzi posti a 

disposizioni dalle moderne tecnologie : telematiche; multimediali,cartacee; 

dibattiti, seminari convegni;   fiere e mostre-mercato anche permanenti con 

possibilità di collegamenti con le imprese ed i mercati nazionali ed internazionali 

per lo sviluppo  

3) Redigere e realizzare osservatori, focus,  studi e progetti di fattibilità e sviluppo, 

consulenza centri studio, ed assistenza tecnica, controllo ed individuazione di 

iniziative per l’avvio d’impresa, con particolare riferimento all’imprenditoria e 

l’associazionismo giovanile; 

4) Promuovere l’interscambio di esperienze e conoscenze tecnico-scientifiche-

organizzative con analoghe  associazioni ed imprese operanti all’interno della 

realtà economica europea, a valorizzazione e promozione del produzione siciliana, 

in tutti i campi di cultura e di artiginato ed impresa; 

5) Esercitare ogni funzione ritenuta idonea nei campi della ricerca, della 

sperimentazione e della formazione prevista da leggi e regolamenti, ovvero 

demandata da Amministrazioni ed Enti Pubblici; 

6) Istituire Osservatori, Focus,  Centri studio, ricerca, sperimentazione e 

documentazione nei settori inerenti l’inerenti l’attività sociale di mission; 

7) Istituire e gestire associazioni e complessi sperimentali con fini esclusivi di ricerca 

e di formazione, finalizzati alla mission; 

8) Promuovere, curare e patrocinare, anche in collaborazione con Istituzioni, Enti 

pubblici, privati ed associazioni, riunioni, convegni, seminari, dibattiti, corsi di 

studio e di aggiornamento ed ogni altra forma di attività scientifica e di ricerca, 

provvedendo direttamente alla pubblicazione di bollettini dispense, testi, atti 
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congressuali e monografie; su supporti cartacei e viedo-mediqtici, ricompressa la 

diffusione e divulgazione per via telematica (internet); 

9) Organizzare e gestire in proprio, o in collaborazione con altri Enti associazioni 

pubbliche e private, agenzie di viaggio, per attività turistiche e per il tempo libero, 

sia in Italia che all’estero, per gli associati ed i loro familiari; 

10) Organizzare e gestire in proprio, o in collaborazione con altri Enti associazioni 

pubbliche e private, attività culturali, artistiche, sportive e ricreative: per queste 

finalità L’Associazione potrà promuovere e/o gestire, direttamente o 

indirettamente,m manifestazioni, sagre, fiere, eventi di animazione (teatro, simposi 

culturali), congressi, meeting, servizi di somministrazione di bevande ed alimenti, 

spacci e acquisti collettivi di genere vari ed alimentari, attività ed impianti sportivi, 

manifestazioni sportive e tornei, attività sportiva per i propri soci e familiari con 

possibilità di aderire a Federazioni Sportive o Enti di Promozione Sportive, Enti, 

Federazioni e Associazioni Culturali,  cineforum e proiezioni audiovisive e tutte le 

altre iniziative ritenute utili al raggiungimento degli scopi statutari; 

11) Promuovere ogni iniziativa utile alla tutela ed allo sviluppo delle Imprese in tutti i 

settori economici con particolare riguardo alla certificazione di qualità della  

produzione  siciliana; 

12) Promuovere, organizzare e gestire, anche unitamente ad altre organizzazioni o 

tramite appositi nuovi e dipendenti delle imprese degli imprenditori medesimi o 

figure professionali da inserire nelle imprese comunque finanziati da enti Locali, 

da Enti Pubblici, dalla Unione Europea e dai privati; 

13) Istituire ed assegnare premi e borse di studio ai partecipanti ai corsi per il 

conseguimento di particolari titoli di studio e di specializzazione e/o altre 

benemerenze nella promozione e divulgazione della produzione  siciliana;; 
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14) Svolgere l’attività di informazione e divulgazione socioeconomica e qualificazione 

professionale in favore dei : imprenditori, commerciali, artigiani,  produttori 

agricoli-silvicoli, della pesca in genere, singoli o associati al fine del 

conseguimento degli scopi previste dalle normative comunitarie e dalle leggi 

nazionali e regionali, nella promozione e valorizzazione del prodotto siciliano; 

15) Svolgere attività di assistenza tecnica in tutti i settori, con particolare riferimento 

allo sviluppo della divulgazione agricola per il conseguimento degli scopi indicati 

ai punti precedenti; 

16) Istituire e gestire “Centri di assistenza tecnica” in conformità alle direttive ed ai 

regolamenti comunitari ed alle leggi nazionali e regionali; 

17) Promuovere ed organizzare in proprio e/o con il concorso degli Enti Pubblici, 

privati e comunitari, corsi di formazione e specializzazione post diploma/laurea 

per i divulgatori agricoli per la formazione di idonei profili professionali; 

18) Svolgere ogni attività di cooperazione tecnica con i paesi emergenti; 

19) Svolgere attività formative del personale da utilizzare in programmi di assistenza 

tecnica e con i paesi in via di sviluppo; 

20) Promuovere, coordinare e rappresentare tutte le forme di attività e di servizi intese 

ad assistere e potenziare le imprese in genere nella loro gestione delle attività di 

produzione, ammasso, lavorazione, trasformazione e commercializzazione sia in 

Italia che all’estero; nonche ogni forma di associazionismo socio-culturale; 

21) Promuovere, coordinare e rappresentare tutte le forme di attività e di servizi intese 

ad assistere e potenziare le imprese in genere in funzione della tutela e della 

valorizzazione del territorio e dell’ambiente ed in quant’altro ritenga utile alle 

stesse ed all’intero settore anche per incrementare il turismo rurale, l’agriturismo 

ed ogni altra attività inerente il tempo libero; 
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22) Promuovere la costituzione di cooperative e consorzi per la coltivazione di terre 

incolte, abbandonate o mal coltivate, per la vendita di fertilizzante ed attrezzi per 

l’agricoltura; 

23) Designare o nominare propri rappresentanti in Enti, organismi o commissioni sia 

pubbliche che private, ove la rappresentanza sia richiesta o ammessa; 

24) Promuovere organi di divulgazione, di informazione e qualsiasi altra attività 

editoriale; 

25) Promuovere ed organizzare il volontariato sociale, la tutela dei consumatori, 

attività di protezione civile; 

26) Rappresentare ed assistere i locatori ed i concedenti di beni immobiliari urbani e 

rurali, aventi valore sorico e pregio artistico,  anche attraverso la costituzione di 

specifiche associazioni di categorie; 

27) Promuovere corsi di formazione, per datori di lavoro e lavoratori, sulle vigenti 

norme in materia di sicurezza sul posto di lavoro; 

28) L’associazione al fine di incentivare le attività promozionali di prodotti siciliani di 

ogni genere, tipo e qualità nei settori della cooperazione, del commercio, 

dell’artigianato e della pesca, potrà organizzare e gestire sia in proprio che con la 

collaborazione di altre associazioni in partenariato le seguenti iniziative: indagini 

di mercato, manifestazioni fieristiche, missioni commerciali e promozionali, 

congressi, seminari, convegni e dibattiti, mostre mercato ed esposizioni, 

realizzazione di vetrine promozionali, eventi speciali, iniziative pubblicitarie e 

attività di divulgazione. 

Per il perseguimento di tutti gli scopi e per l’autofinanziamento il L’Associazione, 

ferma restando l’assenza di finalità di lucro, potrà compiere qualsiasi attività 

economica, mobiliare ed immobiliare ivi incluse le partecipazioni societarie, la 
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costituzione o la partecipazione a società di servizi per l’assistenza agli associati 

ed in via meramente marginale potrà svolgere attività di natura commerciale 

osservando le normative amministrative e fiscali vigenti. 

 

ART. 3 

SOCI 

Il numero di soci è illimitato. Possono essere soci dell’associazione le persone 

fisiche e gli enti o aziende che ne condividono gli scopi e che si impegnano a 

realizzarli. 

Il 10% (dieciprocento) dei Soci è riservato ai soggetti delle categorie privilegiate e 

protette, ivi compresi disabili e/o diversamente abili, motori e  psicomotorie. 

Chi intende essere ammesso come socio dovrà farne richiesta scritta 

all’associazione, impegnandosi ad 

attenersi al presente statuto e ad osservarne gli eventuali regolamenti e le delibere 

adottate dagli organi 

dell’associazione. 

All’atto di rilascio della tessera sociale il richiedente, ad ogni effetto, acquisirà la 

qualifica di socio, che sarà 

intrasmissibile per atto tra vivi. 

In ogni caso è esclusa la temporaneità della partecipazione alla vita associativa. 

La qualità di socio dà diritto a: 

- partecipare a tutte le attività promosse dall’associazione; 

- partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate 

anche in ordine 

all’approvazione e modifica delle norme dello statuto e di eventuali regolamenti; 
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- partecipare alle elezioni degli organi direttivi. 

I soci sono tenuti a: 

- osservanza dello statuto, del regolamento e delle deliberazioni assunte dagli 

organi sociali; 

- al pagamento della quota associativa. 

I soci sono tenuti a versare una quota associativa annuale stabilita in funzione ai 

programmi di attività. Tale 

quota dovrà essere determinata annualmente per l’anno successivo, con delibera 

del consiglio direttivo e in 

ogni caso non potrà mai essere restituita. Le quote o i contributi associativi sono 

intrasmissibili e non 

rivalutabili. 

La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte. 

Le dimissioni da socio dovranno essere presentate per iscritto al consiglio 

direttivo. 

L’esclusione sarà deliberata dal consiglio direttivo nei confronti del socio nei casi 

in cui: 

- non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali regolamenti e 

delle deliberazioni 

legalmente adottate dagli organi dell’associazione; 

- senza giustificato motivo si renda moroso del versamento del contributo annuale; 

- svolga o tenti di svolgere attività contrarie agli interessi dell’associazione; 

- in qualunque modo rechi danni gravi e anche morali all’associazione. 

L’esclusione diventa operante previa annotazione nel libro soci. 
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Le deliberazioni prese in materia di recesso, decadenza ed esclusioni devono 

essere comunicate ai socidestinatari mediante comunicazione scritta. 

 

 

Art.4 

FONDO COMUNE 

Il fondo comune è indivisibile ed è costituito dai contributi associativi, da 

eventuali oblazioni, contributi o liberalità che prevenissero all’associazione da 

soggetti pubblici o privati finalizzati al sostegno delle attività e dei progetti per un 

miglior conseguimento degli scopi sociali e da eventuali avanzi di gestione. 

Costituiscono, inoltre, il fondo comune tutti i beni acquistati con gli introiti di cui 

sopra. 

È fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, 

nonché fondi, riserve o capitali salvo che la destinazione o la distribuzione non 

siano imposte dalla legge, bensì di reinvestirli in attività istituzionali 

statutariamente previste. 

 

Art. 5 

ESERCIZIO SOCIALE 

L’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. 

Entro tre mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale il consiglio direttivo deve 

predisporre il bilancio dapresentare all’assemblea dei soci 

Il bilancio deve essere approvato dall’assemblea dei  sociati entro 4 mesi dalla 

chiusura dell’esercizio. 
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ART. 6 

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE 

Sono organi dell’associazione: 

a) L’assemblea dei Soci; 

b) Il Consiglio Direttivo; 

c) Il Presidente. 

Il Consiglio Direttivo, per il conseguimento degli scopi sociali, può procedere alla 

nomina : 

- Un Direttore Generale 

- Un Segretario Generale 

- Un Tesoriere 

Le cariche sociali elettive hanno la durata di 5 anni. 

Gli incarichi di nomina del C.D. hanno validità fino a revoca e comunque cessano 

con la naturale decadenza del Consiglio Direttivo, anche nell’ipotesi di revoca o 

decadenza prima del termine naturale. 

 

Il Presidente è il legale rappresentante dell’Associazione ed ha tutti i poteri 

inerenti la carica. 

Il Presidente è autorizzato a compiere tutti gli atti d’urgenza, nell’interesse 

dell’Associazione, sottoponendo al Consiglio Direttivo per la ratifica, alla prima 

occasione utile. 

 

ART. 7 

ASSEMBLEA 
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Le assemblee sono ordinarie e straordinarie. 

La loro convocazione deve effettuarsi mediante avviso scritto da affiggersi nel 

locale della sede sociale almeno quindici giorni prima dell’adunanza, contente 

l’ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e l’orario della prima e 

della seconda convocazione. 

L’assemblea ordinaria: 

a) approva il bilancio consuntivo; 

b) procede alla nomina, per elezione,  delle cariche sociali; 

c) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione dell’associazione riservati 

alla sua competenzadal presente statuto o sottoposti al suo esame dal consiglio 

direttivo; 

d) approva gli eventuali regolamenti. 

Essa ha luogo almeno una volta all’anno entro i quattro mesi successivi alla 

chiusura dell’esercizio sociale. 

L’assemblea si riunisce, inoltre quante volte il Consiglio direttivo lo ritenga 

necessario o qualora ne sia fatta richiesta per iscritto, con le indicazioni delle 

materie da trattare da almeno 1/3 degli associati. 

In quest’ultimo caso la convocazione deve avere luogo entro venti giorni dalla data 

della richiesta. 

L’assemblea di norma è considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare 

sulle modificazioni sullo statuto e sullo scioglimento dell’associazione con la 

nomina dei liquidatori. 
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ART.8 

CONSIGLIO DIRETTIVO 

Il Consiglio Direttivo è composto da n.5  membri, di cui uno Presidente,  scelti tra 

gli associati,  

I componenti del Consiglio restano in carica cinque anni e sono rieleggibili.  

Il Presidente ed i Consiglieri sono eletti dall’Assemblea in convocazione ordinaria 

e/o straordinaria, ove ricorra, 

Il Consiglio elegge nel suo seno il Vice presidente vicario   

Il Consiglio Direttivo nomina tra i suoi  membri  il  Segretario Generale ed il 

Tesoriere. 

Il Consilglio Direttivo nomina anche al di fuori dello stesso il Direttore Generale. 

Il Consiglio Direttivo è convocato dal presidente tutte le volte nelle quali vi sia 

materia su cui deliberare oppure quando ne sia fatta domanda da almeno il 1/3 dei 

membri. 

La convocazione è fatta a mezzo lettera da spedirsi non meno di otto giorni prima 

dell’adunanza. Nei casi 

urgenti è sufficiente la comunicazione appena tre giorni prima. 

Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei membri. 

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti. 

Il consiglio direttivo è investito dei più ampi poteri per la gestione 

dell’associazione. 

Spetta, pertanto, fra l’altro a titolo esemplificativo, al Consiglio: 

a) curare l’esecuzione delle delibere assembleari; 

b) redigere il bilancio consuntivo e predisporre bilanci preventivi; 

c) compilare i regolamenti interni; 
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d) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all’attività sociale; 

e) deliberare circa l’ammissione, il recesso esclusione degli associati; 

f) nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attività di cui 

si articola la vita dell’Associazione; 

g) compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione 

dell’associazione. 

In caso di mancanza di uno o più componenti, per dimissioni o altre cause, il 

Consiglio provvede a sostituirli, tramite cooptazione, con propria deliberazione. Se 

viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica devono convocare 

l’assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti. 

 

 

ART. 9 

IL PRESIDENTE 

Il presidente, che viene eletto dall’Assembla dei Soci,  ha la rappresentanza e la 

firma legale dell’Associazione. 

Al presidente è attribuito in via autonoma il potere del consiglio Direttivo, il potere 

di straordinaria 

Amministrazione, In  tutti i casi d’urgenza, da sottoporre a ratifica. 

In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vice 

Presidente Vicario,. e se non nominaO dal Consigliere più anziano in età. 

In caso di dimissioni, spetta al Vice-Presidente e se non nominao dal Consigliere 

più anziano in età convocare entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per l’elezione 

del nuovo Presidente. 
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ART. 10 

SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO 

Lo scioglimento dell’Associazione  va deliberato con il voto favorevole di almeno 

2/3 dell’assemblea dei soci su proposta del Consiglio Direttivo. 

In caso di scioglimento dell’Associazione il suo patrimonio dovrà essere devoluto, 

per, ad altra Associazione con finalità analoghe o ai fini di pubblica utilità, sentito 

l’organismo di controllo di cui all’art. 3 comma 190 della legge 23 dicembre 1996 

n,662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge. 

L’Assemblea dei soci nomina uno o più liquidatori e le modalità della 

liquidazione. 

E’ nelle facoltà  dei soci costituenti, anche per atto singolo ed autonomo di 

uno solo dei costituenti,  ad  opporre parere contrario vincolante, alla 

deliberazione di scioglimento dell’Associazione. 

 

ART. 11 

NORMA TRANSITORIA 

AI FINI ORGANIZZATIVI 

Fino alla celebrazione della prima Assemblea gli organi previsti dal presente 

statuto vengono eletti dai sottoscrittori, soci costituenti,  dell’atto costitutivo 

dell’Associazione  
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